UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 648, DE 08 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005197/2022-41 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFJ n2 639 do processo SEI UFJ 23854.005197/2022-41, que concedeu
Progressao por Mérito Profisional aos servidores Técnicos Administrativos do quadro de pessoal desta
Universidade.

Onde se-lé:

| 1671966 | Tairone Honorio De Freitas | 8 | 9 | 28/07/2022 |

Leia-se:

| 1671966 | Tairone Honorio De Freitas | 9 | 10 | 28/07/2022 |

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;g'iwm"_. inl’ Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/08/2022, as 13:49, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.005197/2022-41 SEI n2 0050450


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 649, DE 08 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003964/2022-88 RESOLVE:

Conceder Progressdo a WENDER JOSE DE SOUZA, Matricula n° 2210197/SIAPE, Professor
do Magistério Superior, Adjunto, Classe C, lotado na Unidade Académica de Ciéncias Exatas da UFJ, do
nivel 2 para o nivel 3, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo CONSUNI n? 18/2017 e Art. 4 da Res.
CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 03/07/2022, data em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Ei' _ Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
Sl [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/08/2022, as 13:51, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.003964/2022-88 SEI n2 0050729


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 651, DE 08 DE AGOSTO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAf, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de marg¢o de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n® 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.004450/2022-40, RESOLVE:

Dispensar, a pedido, FABIO REZENDE COIMBRA, Matricula n.2 2389659/Siape, Assistente
em Administracdo, lotado na Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas, pertencente ao quadro de pessoal da
Universidade Federal de Jatai, do cargo de Coordenador de Cadastro e Registro de Pessoas da Diretoria
de Administragdo de Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, FG-1, a partir de 08/08/2022.

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UF)
Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

eil Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
;imm:__ lily da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 09/08/2022, as 08:57, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.004450/2022-40 SEI n2 0051075


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 652/2022, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAf, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o art. 11, § 12 da Lei n? 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n2 2.121, de 10 de
dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2 001/2020/UFJ, de
14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.005694/2022-40, RESOLVE:

| - Designar Massoiacy Pereira Marques, Matricula n2 2563487/Siape, lotado na
Proad/Dgcs/UFJ, Gabriel Fernandes Souza, Matricula n? 3067984/Siape, lotado na Seinfra/UF) e Heitor Carvalho
Luz, Matricula n2 1250795/Siape, lotado na Seinfra/UF) e Rafael Nogueira de Freitas Koch,
Matricula n2 1548108/Siape, lotado na Proad/DCL/UF) como Equipe de Planejamento, constante no
processo 23854.005665/2022-88, sobre Servigos de Construgdo do Almoxarifado de Produtos Quimicos da UFJ.

Il - Conforme Art. 22 da Instru¢éo Normativa 05/2017, § 12 A equipe de Planejamento da Contratagéo
é o conjunto de servidores, que reunem as competéncias necessdrias a completa execugcdo das etapas de
Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagoes e
contratos, dentre outros.

I Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore da
el

;-i'mmm lj Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 09/08/2022, as 14:52, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.005694/2022-40 SElI n2 0051462


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 653, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.004150/2022-61 RESOLVE:

Conceder Progressio a RODRIGO SANTOS MASSET LACOMBE, Matricula
n° 2066156/SIAPE, Professor do Magistério Superior, Adjunto, Classe C, lotado na Unidade Académica
de Ciéncias Sociais Aplicadas da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolucdo
CONSUNI n? 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 21/07/2022, data em que
completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil _ Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 09/08/2022, as 17:54, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

I Ernr A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= Wrags https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0051603 e

; 0 cddigo CRC 1F476B37.

Referéncia: Processo n2 23854.004150/2022-61 SElI n2 0051603


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 654, DE 09 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005640/2022-84 RESOLVE:

Localizar ELIANE GOUVEIA DE MORAIS SANCHEZ, Matricula n2 2985721/SIAPE, Professora
do Magistério Superior, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, em regime de
40h/DE, no curso de Fisioterapia da Unidade Académica Ciéncias da Saude, na central de aulas 1, 2
e 3, Clinica Escola de Fisioterapia, e supervisiona estdgios no Centro de Atendimento Educacional
Especializado - Escola Erica De Melo Barbosa, Centro de Reabilitacdo, Lar do idoso-Albergue S3o Vicente
de Paula, Centro de Equoterapia, Condominio Vila Vida - Lar de idosos e Hospital Estadual de Jatai Dr.
Serafim de Carvalho a partir desta data.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . LT_‘] Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/08/2022, as 16:30, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.005640/2022-84 SEI n2 0051613


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 655, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002878/2022-58 RESOLVE:

Localizar MARISE RAMOS DE SOUZA, Matricula n? 1696007/SIAPE, Professora do
Magistério Superior, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, em regime de 40h/DE,
no curso de Enfermagem da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, na Unidade Basica de Saude do
Santo Antonio, PET Enfermagem, Unidades Basicas de Saude do Municipio de Jatai, Hospital Estadual de
Jatai e Unidade de Pronto Atendimento de Jatai, a partir desta data.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mm:,. lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/08/2022, as 16:32, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Wk R A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
2E\eng https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
o k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0051944 e

i 0 codigo CRC BD2A26E6.

Referéncia: Processo n? 23854.002878/2022-58 SEI n2 0051944


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 656, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005124/2022-50 RESOLVE:

Localizar ARIELLA RODRIGUES CORDEIRO ROZALES, Matricula n2 1324560/SIAPE,
Professora Substituta, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, em regime de 40h, no

curso de Fisioterapia da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, na Clinica Escola de Fisioterapia no
Campus Jatob3, a partir desta data.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
wd *

S —— [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/08/2022, as 16:31, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-

; Ernr A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
bk '-“_ % https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
P

B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0052248 e
; 0 codigo CRC AA7B15F4.

Referéncia: Processo n2 23854.005124/2022-50 SElI n2 0052248


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 659, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005201/2022-71 RESOLVE:

Localizar DENISE LIMA DO NASCIMENTO, Matricula n2 3300653/SIAPE, Professora
Substituta, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, em regime de 40h no curso de
Fisioterapia da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, na Clinica Escola de Fisioterapia, Campus
Jatoba, a partir desta data.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil _ Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/08/2022, as 16:30, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.005201/2022-71 SElI n2 0052383


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 660/2022, DE 11 DE AGOSTO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 11, § 12 da Lei n? 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n2 2.121, de 10 de
dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2 001/2020/UFJ, de
14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.005818/2022-97, RESOLVE:

| - Designar o Técnico de Laboratério Darlan Marques da Silveira, Matricula n? 1753527/Siape, lotado
na U.A. de Ciéncias Agrarias/UFJ; Secretaria Executiva Cinthia Alencar Pacheco, Matricula n? 2316945/Siape, lotada
na U.A. de Ciéncias da Saude/UFJ); Assistente em Administracdo Francys Pimenta de Faria, Matricula n2
1981587/Siape, lotado na Prpi/UFJ; Assistente em Administracdo Italo Hernane da Silva Santiago, Matricula n2
3152267/Siape, lotado na U.A. de Ciéncias Exatas/UFJ; Prof.2 Julia de Miranda Moraes, Matricula n2 2151697/Siape,
lotada na U.A. de Ciéncias da Saude/UFJ, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem o Grupo de Trabalho
para avaliacdo da viabilidade de implantacdao do Programa de Gestdao e Desenvolvimento da Universidade Federal
de Jatai, no periodo de 11 de agosto de 2022 a 11 de dezembro de 2022, com carga horaria total de 80 (oitenta)
horas.

eil Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore da
S s l'ﬁ Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 11/08/2022, as 10:06, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.005818/2022-97 SEI n2 0052733


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 661, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000567/2022-54 RESOLVE:

Conceder Progressdo a JULIANA BURGO GODOI ALVES, Matricula n°® 2114657/SIAPE,
Professora do Magistério Superior, Assistente, Classe B, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da
Saude da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo CONSUNI n2 18/2017
e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 22/12/2019, data em que completou o intersticio de
dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil _ Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
Sl [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 12/08/2022, as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0053452 e
o cédigo CRC 4EBFA9DB.

Referéncia: Processo n2 23854.000567/2022-54 SEI n2 0053452


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 662, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000603/2022-80 RESOLVE:

Conceder Promogao a CATIA REGINA ASSIS ALMEIDA LEAL, Matricula n° 1424473/SIAPE,
lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude — UFJ, de Professora Associada, Classe D, Nivel 4, para
Professora Titular, Classe E, a partir de 11/07/2022, data em que completou o intersticio de dois anos,
conforme Art. 69 da Resolugdo CONSUNI n2 18/2017 da UFG e a Resolugdo CONSUNI n2 009/2020.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil _ Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 12/08/2022, as 10:06, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.000603/2022-80 SEI n2 0053456


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 663, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002558/2022-06 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFJ n2 426/2021 processo SEI UFG 23070.026221/2021-12, que
concedeu Aceleracio da Promocio a REILA CAMPOS GUIMARAES DE ARAUJO, Matricula n?
2398463/SIAPE, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, para a Classe A, Adjunto,
Nivel 2, nos termos do art. 13, da Lei n? 12.772/2012, com efeito a contar de 14/06/2021. Onde se-lé:
"Conceder Aceleracdo da Promocao", leia-se: "Conceder Retribuicdo por Titulacdo".

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
S e lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 12/08/2022, as 10:00, conforme horario oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.002558/2022-06 SEI n2 0053480


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 664, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000987/2022-31 RESOLVE:

Conceder Progressdo a MARLENE ANDRADE MARTINS, Matricula n° 2613894/SIAPE,
Professora do Magistério Superior, Associada, Classe D, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da
Saude da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo CONSUNI n2 18/2017

e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 10/08/2022, data em que completou o intersticio de
dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mm:,. lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 12/08/2022, as 09:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

T
; "'E!} T2 https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
S

T ;q;"" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0053488 e
i 0 cddigo CRC OFSCBSEB.

Referéncia: Processo n? 23854.000987/2022-31 SEI n2 0053488
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 665, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003686/2022-69 RESOLVE:

Conceder Progressio a RENATA MACHADO DE ASSIS, Matricula n° 1355119/SIAPE,
Professora do Magistério Superior, Associada, Classe D, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da
Saude da UFJ, do nivel 2 para o nivel 3, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo CONSUNI n2 18/2017

e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 22/07/2022, data em que completou o intersticio de
dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
wd e [

aF S [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 12/08/2022, as 09:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
T https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
L% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0053501 e

i 0 codigo CRC 23AA3EB9.

Referéncia: Processo n? 23854.003686/2022-69 SEI n2 0053501


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 666, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003386,/2022-80 RESOLVE:

Conceder Progressio a ANA LUCIA REZENDE SOUZA, Matricula n° 1633586/SIAPE,
Professora do Magistério Superior, Associada, Classe D, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da
Saude da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo CONSUNI n2 18/2017
e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 13/06/2022, data em que completou o intersticio de
dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil _ Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
S e [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 15/08/2022, as 07:56, conforme horario oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.003386,/2022-80 SElI n2 0053645
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 667, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005453/2022-09 RESOLVE:

Rescindir, a pedido, o contrato de ADRIANE MARQUES DE SOUZA FRANCO, Matricula n?
3257784/SIAPE, Professora Substituta, lotada na Unidade Académica de Ciéncias Exatas da Universidade
Federal de Jatai, tornando a medida efetiva a partir de 26/08/2022.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Ei' _ Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
el [Ely Tempore de Gestdo de Pessoas, em 15/08/2022, as 07:58, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.005453/2022-09 SElI n2 0053661
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 668, DE 12 DE AGOSTO DE 2022

O Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005590/2022-35 RESOLVE:

Conceder a Progressao por Capacitacdo Profissional pela obtencdo dos certificados dos
cursos: “Semindrio de Integracao Institucional 2021 - UFJ”, “Praticas de Producdo de Texto”, totalizando a
carga horaria de 160 horas, a RODOLFO COSTA CUNHA, matricula n° 3220952/SIAPE, Assistente em
Administragdo, do nivel | para o Il, de acordo com o art. 10 da Lei n° 11.091/2005, com a redac¢do dada
pela Lei n° 12772/2012, com regulamentacdo conforme art. 5°, do Decreto n° 5.824/2006, a contar de
05/08/2022, data em que foram cumpridas todas as exigéncias necessarias ao pleito.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 15/08/2022, as 07:57, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-

Referéncia: Processo n2 23854.005590/2022-35 SElI n2 0053684
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