UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 527, DE 20 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002408/2022-94 RESOLVE:

Retificar a portaria UFJ 352/2022, que concedeu progressdao a ANA CAROLINA GONDIM
INOCENCIO, Matricula n° 1924985/SIAPE, ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior,
Associado, Classe D, lotada na Unidade Académica de Ciéncias Exatas da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2.
Onde se-lé: "a partir de 22/03/2022, data em que completou o intersticio de dois anos", leia-se: "a partir
de 20/03/2022, data em que completou o intersticio de dois anos".

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mm:,. lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 20/06/2022, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0034111 e
o cédigo CRC BS8BFEC9E.

Referéncia: Processo n2 23854.002408/2022-94 SEI n2 0034111


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 528, DE 20 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.004102/2022-72 RESOLVE:

Retificar a portaria UFG n2 636/2019, do processo fisico UFG 23070.007152/2016-81, que
concedeu Aceleracido da Promocdo a DIRCEU GUILHERME DE SOUZA RAMOS, Matricula n¢
2257642 /Siape, lotado na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias da Universidade Federal de Jatai, de
Professor Adjunto, Classe A, Nivel 2, para professor Adjunto, Classe C, nivel 1. Onde se |é: "com efeito a
contar de 27/12/2018", leia-se: "com efeito a contar de 27/10/2018".

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mm:,. lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 20/06/2022, as 11:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0034207 e
o cédigo CRC B88D2C44.

Referéncia: Processo n? 23854.004102/2022-72 SEI n2 0034207


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 529, DE 20 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.004102/2022-72 RESOLVE:

Retificar a portaria UF) n? 001/2021, do processo UFG 23070.043370/2020-65, que
concedeu Progressdo a DIRCEU GUILHERME DE SOUZA RAMOS, Matricula n® 2257642/Siape, lotado na
Unidade Académica de Ciéncias Agrarias da Universidade Federal de Jatai, ocupante de um cargo de
Professor do Magistério Superior, Adjunto, classe C, do nivel 1 para o nivel 2. Onde se |é: "com efeito a
contar de 27/12/2020", leia-se: "com efeito a contar de 27/10/2020".

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
S e lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 20/06/2022, as 11:41, conforme horario oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0034208 e
o cédigo CRC ADC7A731.

Referéncia: Processo n? 23854.004102/2022-72 SEI n2 0034208


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 530, DE 20 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000983/2022-52 RESOLVE:

Conceder Progressdao a ALEXANDRE PANCOTTI, Matricula n° 1950832/Siape, ocupante de
um cargo de Professor do Magistério Superior, Associado, Classe D, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Exatas da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo CONSUNI

n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 18/06/2022, data em que completou o
intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mm:,. lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 20/06/2022, as 11:38, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

: g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
K "“_ % https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i R k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0034308 e

i 0 cddigo CRC 597F9397.

Referéncia: Processo n? 23854.000983/2022-52 SEI n2 0034308


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 531, DE 20 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001979/2022-10 RESOLVE:

Conceder Progressdo a DANIVAL VIEIRA DE FREITAS, Matricula n° 1790044/Siape,
ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior, Associado, Classe D, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Agrarias da UFJ, do nivel 2 para o nivel 3, conforme art. 69, incisos | e Il da
Resolugdo CONSUNI n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 20/06/2022, data
em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 20/06/2022, as 11:39, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.001979/2022-10 SEI n2 0034320


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 532, DE 20 DE JUNHO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de marg¢o de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n® 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.003242/2022-23, RESOLVE:

Retificar a portaria UFJ 525/2022, que dispensou VIRGINIA OLIVEIRA CHAGAS, Matricula
n.2 1984602/Siape, ocupante de um cargo de Técnico de Laboratério/Area, lotada na Unidade Académica
de Ciéncias da Saude, pertencente ao quadro de pessoal da Universidade Federal de Jatai, do cargo de
Coordenador da Clinica Escola de Fisioterapia da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, FG-2. Onde
se-lé: "a partir de 14/05/2022", leia-se: "a partir de 14/06/2022".

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UF)
Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

eil Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
:;?mml: lily da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 20/06/2022, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

= E'-k:-q_ = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-Jﬁfﬂ'ﬂ_ % https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
o -F_;'*:"-.i- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0034554 e

i 0 cddigo CRC 72F2285C.

Referéncia: Processo n? 23854.003242/2022-23 SElI n2 0034554


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

21/06/22, 14:46 SEI/UFJ - 0034727 - PORTARIA

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 533/2022, DE 21 DE JUNHO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 12 da Lei n2 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n? 2.121,
de 10 de dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2
001/2020/UFJ, de 14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.004199/2022-13,
RESOLVE:

| - Designar a partir de 15/06/2022, LEVI CARINA TERRIBILE, Matricula n? 1695614/Siape,
Professora, lotada na UAE/Cibio/UFJ, pertencente ao quadro de pessoal da Universidade Federal de Jatai,
para assumir a Funcdo de Vice-Coordenadora de Pesquisa e Pds-Graduagdo da Unidade Académica
Especial de Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal de Jatai.

eil Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
_;-i'mml: lily da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 21/06/2022, as 14:29, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.004199/2022-13 SElI n2 0034727

https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=39094&infra_sistema=... 1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

21/06/22, 14:49 SEI/UFJ - 0034924 - PORTARIA

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 534/2022, DE 21 DE JUNHO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 12 da Lei n2 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n? 2.121,
de 10 de dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2
001/2020/UFJ, de 14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.000259/2022-29,
RESOLVE:

| - Retificar a PORTARIA N2 455/2022, DE 16 DE MAIO DE 2022;

Il - Onde se lé: Prof. Esp. Pedro Vinicius Leite de Sousa, Matricula n2 1093059/Siape - Leia-
se: Prof. Esp. Luiz Carlos Bandeira Santos Junior, Matricula n2 3175739/Siape.

eil Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
_;-i'mml: lily da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 21/06/2022, as 14:28, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.000259/2022-29 SElI n2 0034924

https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=39312&infra_sistema=... 1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

24/06/22, 15:17 SEI/UFJ - 0035024 - PORTARIA

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 535, DE 21 DE JUNHO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 12 da Lei n2 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n? 2.121,
de 10 de dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2
001/2020/UFJ, de 14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.004019/2022-01,
RESOLVE:

| - Designar a Servidora Isa Mara Colombo Scarlatti Domingues, Matricula
n.2 1573514/SIAPE, Professora, lotada na UAE EDU/UFJ, para exercer 0 encargo
de Coordenadora Institucional do Programa Residéncia Pedagdgica na UFJ, com inicio em 15 de junho de
2022 e finalizagdo em 14 de junho de 2024.

"I Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
sell o nenta , ‘ , Reitor o
= w="2 (2] | da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 21/06/2022, as 14:28, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.004019/2022-01 SEI n2 0035024

https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=39416&infra_sistema=... 1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

24/06/22, 15:12 SEI/UFJ - 0035097 - PORTARIA

https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=39493&infra_sistema=...

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 536/2022, DE 21 DE JUNHO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 12 da Lei n2 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n? 2.121,
de 10 de dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2
001/2020/UFJ, de 14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.004018/2022-59,
RESOLVE:

| - Designar o servidor Rodrigo Mesquita, Matricula n.2 1017717/SIAPE, Professor, lotado
na UA. CHL/UFJ para exercer o encargo de Coordenador Institucional do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) na UFJ, com vigécia de 15 de junho de 2022 a 14 de junho de 2024.

"I Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
sell o nenta , ‘ , Reitor o
= w="2 (2] | da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 21/06/2022, as 14:28, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0035097 e
o codigo CRC 990B668A.

el

Referéncia: Processo n2 23854.004018/2022-59 SEI n2 0035097

m


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 537, DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000469/2022-17 RESOLVE:

Prorrogar, até 31/01/2023, conforme disposto no art. 42, da Lei n2 8.745, de 09/12/1993,

com a redagdo dada pela Lei n2 10.667, de 14/05/2003, a vigéncia do contrato do seguinte professor
substituto:

Ne NOME MAT.SIAPE NR. PROCESSO LOTAGCAO
1 NATANE BARBOSA BARCELOS || 1312325 23854.000469/2022-17 | UACISAU

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
ﬂimm: L‘lly Tempore de Gestdo de Pessoas, em 23/06/2022, as 16:06, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

"~l'i'.'!':¥'-'.|'=|-'- . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i :!i:'“_ https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
A % acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0035642 e

* 0 cédigo CRC 75B4ADO05.

Referéncia: Processo n2 23854.000469/2022-17 SEI n2 0035642


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 538, DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000959/2022-13 RESOLVE:

Conceder Progressdo a LILIANE NEBO, Matricula n® 2035391/SIAPE, ocupante de um cargo
de Professor do Magistério Superior, Adjunto, Classe C, lotada na Unidade Académica de Ciéncias
Exatas da UFJ, do nivel 3 para o nivel 4, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolu¢dgo CONSUNI n2 18/2017

e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 20/06/2022, data em que completou o intersticio de
dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 23/06/2022, as 16:07, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

: .-..-.pr"'!'"" =~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
:;;_;%54!. '-'H. https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
1 j:;:i_h.l -

B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0035643 e
i 0 codigo CRC EACOACAD.

Referéncia: Processo n2 23854.000959/2022-13 SElI n2 0035643


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 539, DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001553/2022-58 RESOLVE:

Conceder Progressdao a MARCIO RODRIGUES SILVA, Matricula n° 1586495/SIAPE, ocupante
de um cargo de Professor do Magistério Superior, Associado, Classe D, lotado na Unidade Académica de
Estudos Geograficos da UFJ, do nivel 2 para o nivel 3, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo
CONSUNI n? 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 20/06/2022, data em que
completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 23/06/2022, as 16:08, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.001553/2022-58 SElI n2 0035644
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 540, DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001717/2022-47 RESOLVE:

Conceder Progressdo a WESLEY FERNANDES VAZ, Matricula n® 1630241/SIAPE, ocupante
de um cargo de Professor do Magistério Superior, Associado, Classe D, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Exatas da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolu¢do CONSUNI
n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 20/06/2022, data em que completou o
intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 23/06/2022, as 16:10, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.001717/2022-47 SEI n2 0035645


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 541, DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001199/2022-61 RESOLVE:

Nomear, em carater efetivo, nos termos do art. 99, inciso |, da Lei n? 8.112/90, SANTAREM
ANTONIO DA SILVA, candidato habilitado em Concurso Publico, homologado através do Edital n®
05/2022, publicado no D.O.U. de 14/03/2022, para provimento do cargo de Técnico em Agropecuaria,
Nivel de Classificacao D, Classe de Capacitacdo |, Padrdo 1, em regime de 40 horas semanais, com lotacao
na Fazenda Escola da Universidade Federal de Jatai, no cédigo de vaga n2 338056, Vaga oriunda da

Redistribuicdo de Natdlia Nogueira Fonseca, conforme Portaria n2. 069/2022, publicada no D.O.U. em
07/02/2022.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
;imm:__ LT_‘] Tempore de Gestdo de Pessoas, em 23/06/2022, as 16:12, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n? 23854.001199/2022-61 SEI n2 0035646


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 542, DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001199/2022-61 RESOLVE:

Nomear, em carater efetivo, nos termos do art. 99, inciso I, da Lei n? 8.112/90, DEBORA
PENELOPE DE CARVALHO QUEIROZ, candidata habilitada em Concurso Publico, homologado através do
Edital n? 05/2022, publicado no D.O.U. de 14/03/2022, para provimento do cargo de Técnico em
Farmacia, Nivel de Classificacdo D, Classe de Capacitacao I, Padrdo 1, em regime de 40 horas semanais,
com lotacdo no Hospital Veterindrio da Universidade Federal de Jatai, no cédigo de vaga n? 644346, Vaga
oriunda da troca do cargo de instrumentador cirdrgico e seu respectivo codigo de vaga pelo cargo de
técnico em farmacia, conforme Portaria n2. 245/2022, publicada no D.0.U. em 12/04/2022.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . LT_‘] Tempore de Gestdo de Pessoas, em 23/06/2022, as 16:12, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0035647 e
o cédigo CRC 55721A42.

Referéncia: Processo n? 23854.001199/2022-61 SEI n2 0035647
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 543, DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001199/2022-61 RESOLVE:

Nomear, em carater efetivo, nos termos do art. 92, inciso I, da Lei n2 8.112/90, PEDRO
HENRIQUE FERREIRA MORAES, candidato habilitado em Concurso Publico, homologado através do Edital
n? 05/2022, publicado no D.0.U. de 14/03/2022, para provimento do cargo de Técnico em Tecnologia da
Informacao, Nivel de Classificacdo D, Classe de Capacitacdo |, Padrao 1, em regime de 40 horas semanais,
com lotacdo na Secretaria de Tecnologia e Informacdo da Universidade Federal de Jatai, no cédigo de
vaga n? 904346, Vaga oriunda da exoneracdo de Vagner Marques Eterno Junior, conforme Portaria ne.
125/2022, publicada no DOU em 10/02/2022.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . LT_‘] Tempore de Gestdo de Pessoas, em 23/06/2022, as 16:13, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.001199/2022-61 SEI n2 0035648
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 545, DE 24 DE JUNHO DE 2022

O Pré-reitor Adjunto pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de
Jatai, lago José Cardoso, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 274/2022, da Reitoria, de
30/03/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001199/2022-61 RESOLVE:

| - Retificar a portaria UF) n2 541, que nomeou em carater efetivo, nos termos do art. 99,
inciso 1, da Lei n2 8.112/90, SANTAREM ANTONIO DA SILVA, candidato habilitado em Concurso
Publico, para provimento do cargo de Técnico em Agropecuaria, Nivel de Classificacdo D, Classe de
Capacitacdo |, Padrdo 1, em regime de 40 horas semanais, com lotacdo na Fazenda Escola da
Universidade Federal de Jatai. Onde se |&: "homologado através do Edital n® 05/2022, publicado no
D.0.U. de 14/03/2022", leia-se: "homologado através do Edital de homologacdo n2 10/2022, publicado
no D.O.U. de 08/06/2022."

Il - Retificar a portaria UFJ n2 542, que nomeou em carater efetivo, nos termos do art. 99,
inciso |, da Lei n? 8.112/90, DEBORA PENELOPE DE CARVALHO QUEIROZ, candidata habilitada em
Concurso Publico, para provimento do cargo de Técnico em Farmacia, Nivel de Classificacdo D, Classe de
Capacitacdo I, Padrdao 1, em regime de 40 horas semanais, com lotacdo no Hospital Vetrindrio da
Universidade Federal de Jatai. Onde se l&: "homologado através do Edital n? 05/2022, publicado no
D.0.U. de 14/03/2022", leia-se: "homologado através do Edital de homologac¢do n2 11/2022, publicado
no D.O.U. de 08/06/2022."

Il - Retificar a portaria UFJ n2 543, que nomeou em carater efetivo, nos termos do art. 99,
inciso |, da Lei n2 8.112/90, PEDRO HENRIQUE FERREIRA MORAES, candidato habilitado em Concurso
Publico, para provimento do cargo de Técnico em Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D,
Classe de Capacitagdo I, Padrao 1, em regime de 40 horas semanais, com lotacao na Secretaria de
Tecnologia e Informacdo da Universidade Federal de Jatai. Onde se |é: "homologado através do Edital n2
05/2022, publicado no D.O.U. de 14/03/2022", leia-se: "homologado através do Edital de homologacdo
n2 12/2022, publicado no D.0.U. de 08/06/2022."

lago José Cardoso
Pré-reitor adjunto pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 274/2022, de 30 de marco de 2022.

eil Documento assinado eletronicamente por IAGO JOSE CARDOSO, Diretor da Diretoria de
S s l'ﬁ Administra¢do de Pessoas, em 27/06/2022, as 15:37, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.001199/2022-61 SEI n2 0036299
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 546, DE 24 DE JUNHO DE 2022

O Pré-reitor Adjunto pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de
Jatai, lago José Cardoso, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 274/2022, da Reitoria, de
30/03/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001199/2022-61 RESOLVE:

Nomear, em carater efetivo, nos termos do art. 99, inciso I, da Lei n2 8.112/90, VICTOR
EMANUEL DE LUCCA ARAUJO VIEIRA, candidato habilitado em Concurso Publico, homologado através do
Edital de Homologacdo n? 12/2022, publicado no D.O.U. de 08/06/2022, retificado pelo edital de
14/06/2022 publicado no D.O.U. DE 15/06/2022, para provimento do cargo de Técnico em Tecnologia da
Informacao, Nivel de Classificacdo D, Classe de Capacitacdo |, Padrdo 1, em regime de 40 horas semanais,
com lotacdo na Secretaria de Tecnologia e Informacdo da Universidade Federal de Jatai, no cédigo de
vaga n? 968546, Vaga oriunda da redistribuicdo de Christofer Gustavson Prado, conforme Portaria n9.
425/2022, publicada no D.0.U. em 07/06/2022.

lago José Cardoso
Pré-reitor adjunto pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 274/2022, de 30 de marco de 2022.

I Documento assinado eletronicamente por IAGO JOSE CARDOSO, Diretor da Diretoria de
el
- lj Administra¢do de Pessoas, em 27/06/2022, as 15:38, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.001199/2022-61 SEI n2 0036310


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

