UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 978, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competéncia delegada pela portaria n2 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n? 23854.005640/2022-84, RESOLVE:

Conceder o Adicional de Insalubridade por exercicio de atividade insalubre, no percentual
de 10% (dez por cento) sobre o salario base, a ELIANE GOUVEIA DE MORAIS SANCHEZ, Matricula n?
2985721/SIAPE, Professora do Magistério Superior, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude,
localizada em conformidade com a Portaria UFG n2 6181/2016 e retificada pela Portaria n2 976/2022,
com efeito financeiro a contar de 16/12/2016.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:08, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.005640/2022-84 SEI n2 0081785


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 979, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competéncia delegada pela portaria n2 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n? 23854.005124/2022-50, RESOLVE:

Conceder o Adicional de Insalubridade por exercicio de atividade insalubre, no percentual
de 10% (dez por cento) sobre o saldrio base, a ARIELLA RODRIGUES CORDEIRO ROZALES, Matricula n?
1324560/SIAPE, Professora Substituta, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude, localizada em

conformidade com a Portaria n2? 656/2022 retificada pela Portaria n2 971/2022, com efeito financeiro a
contar de 10/08/2022.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
:;E'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:10, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

2o A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
oY https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

i B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0081788 e
i 0 codigo CRC 396857D2.

Referéncia: Processo n? 23854.005124/2022-50 SEI n2 0081788


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 980, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competéncia delegada pela portaria n2 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n? 23854.001111/2022-10, RESOLVE:

Conceder o Adicional de Insalubridade por exercicio de atividade insalubre, no percentual
de 10% (dez por cento) sobre o saldrio base, a FRANCIANE BARBIERI FIORIO, Matricula n?
3272336/SIAPE, Professora do Magistério Superior, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude,
localizada em conformidade com a Portaria n2 477/2022, com efeito financeiro a contar de 25/05/2022.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:08, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0081789 e
i 0 cddigo CRC FA48C827.

Referéncia: Processo n? 23854.001111/2022-10 SEI n2 0081789


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 981, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competéncia delegada pela portaria n2 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n? 23854.002127/2022-31, RESOLVE:

Conceder o Adicional de Insalubridade por exercicio de atividade insalubre, no percentual
de 10% (dez por cento) sobre o saldrio base, a KAIO DE MELO MOSQUEIRA, Matricula n? 3218267/SIAPE,
Professor Substituto, lotado na Unidade Académica de Ciéncias da Saude, localizado em conformidade

com a Portaria n2 022/2021 retificada pela Portaria n? 749/2022, com efeito financeiro a contar de
20/01/2021.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
:;E'mml: lily Tempore de Gestédo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:11, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

T kyima- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
f_@{iﬂ-: https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

'-'7'-_-1_-':!:-"'!""‘" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0081792 e
0 E; o codigo CRC 0606B04D.

Referéncia: Processo n2 23854.002127/2022-31 SEI n2 0081792


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 982, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/2022, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.007931/2022-15, RESOLVE:

Designar CARLOS ROGERIO ANDRADE, Matricula n° 1766491/SIAPE, Professor do
Magistério Superior, para substituir a Coordenadora do Curso de Engenharia Florestal da Unidade
Académica de Ciéncias Agrarias da UFJ, FCC, nos termos do art. 38 da Lei n° 8.112/90, com a redacdo
dada pela Lei n® 9.527/97, com efeitos legais e financeiros no periodo de 19/12/2022 a 06/01/2023.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
J - lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:09, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.007931/2022-15 SEI n2 0081793


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 983, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002163/2022-03 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFG n2 5940/2017, que localizou FERNANDO MENEGUINI, Professor do
Magistério Superior, Matricula n® 1918434/Siape. Onde se |é: "UAE/Ciencias da Saude da Regional Jatai”.
Leia-se: "na Unidade Académica de Ciéncias Da Saude, no setor de enfermaria de clinica médica | e
emergéncia (pronto socorro, sala de observacdo) do Hospital Estadual de Jatai - HEJ e na Unidade Basica
de Saude - UBS do conjunto Rio Claro, no consultério médico.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
Sl l'ﬁ] Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:09, conforme horario oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cdigo verificador 0081794 e
i 0 codigo CRC 48CF66AA.

Referéncia: Processo n? 23854.002163/2022-03 SEI n2 0081794


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 984, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002173/2022-31 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFG n2 1469/2018, que localizou LUCIANA DE MORAES BERNAL
MENEGUINI, Professora do Magistério Superior, Matricula n? 1918101/Siape. Onde se |&: "UAE/Ciencias
da Saude da Regional Jatai". Leia-se: " na Unidade Académica de Ciéncias Da Saude, no setor de
Enfermaria de Clinica Médica | e Emergéncia (pronto socorro, sala de observacdo) do Hospital Estadual de
Jatai - HEJ e na Unidade Basica de Saude - UBS do conjunto Rio Claro, no consultério médico.”

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
Sl l'ﬁ] Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:09, conforme horario oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.002173/2022-31 SEI n2 0081795


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 985, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.007269/2022-95 RESOLVE:

Conceder a Progressao por Capacitacdo Profissional pela obtencdo dos certificados dos
cursos: “Introducdo ao Excel”, "Gestdo do Tempo e Produtividade", "Portugués - Interpretacdo de Texto e
Emprego de Regras Gramaticais", "Lideranca e Gestdo de Equipes" e 18 horas excedentes no intersticio
anterior, totalizando a carga horaria de 153 horas, a ANNE CAROLINE ASSIS SILVA, matricula n°
2409744 /SIAPE, Técnica de Laboratério/Area, do nivel D Ill para o D IV, de acordo com o art. 10 da Lei n°
11.091/2005, com a redac¢do dada pela Lei n° 12772/2012, com regulamentacdo conforme art. 5°, do
Decreto n° 5.824/2006, a contar de 04/11/2022, data em que foram cumpridas todas as exigéncias
necessarias ao pleito.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
5 * 1'ﬁ] Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:10, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.007269/2022-95 SEI n2 0081796


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 986, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competéncia delegada pela portaria n2 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n? 23854.002136/2022-22, RESOLVE:

Conceder o Adicional de Insalubridade por exercicio de atividade insalubre, no percentual
de 10% (dez por cento) sobre o saladrio base, a FERNANDA RIBEIRO DE ALMEIDA, Matricula n®
3229364/SIAPE, Professora Substituta, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude, localizada em
conformidade com a Portaria n2 173/2021, com efeito financeiro a contar de 25/03/2021.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 08/11/2022, as 08:04, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

[w] £ 3 [m] - . .

s ptesr. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

::.-:ﬁ't'-{l:'#_ https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

:"-E?"-EF-J.E.!:E.I k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0081797 e
" ﬁ o cédigo CRC 7BFEA2BF.

Referéncia: Processo n? 23854.002136/2022-22 SEI n2 0081797


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 987, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competéncia delegada pela portaria n2 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n? 23854.002148/2022-57, RESOLVE:

Conceder o Adicional de Insalubridade por exercicio de atividade insalubre, no percentual
de 10% (dez por cento) sobre o salario base, a DANIELLY CHRISTINE VARGAS DE ESPINDULA LEITE,
Matricula n? 1411933/SIAPE, Professora do Magistério Superior, lotada na Unidade Académica de
Ciéncias da Saude, localizada em conformidade com a Portaria UFG n2 2005/2018 retificada pela Portaria
n2 692/2022, com efeito financeiro a contar de 16/04/2018.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
- . lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:15, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.002148/2022-57 SEI n2 0082505


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 988, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005823/2022-08 RESOLVE:

Conceder Progressdo a PAULO FREITAS GOMES, Matricula n° 1969991/SIAPE, Professor do
Magistério Superior, Associado, Classe D, lotado na Unidade Académica de Ciéncias Exatas da UFJ, do
nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolugdo CONSUNI n2 18/2017 e Art. 4 da Res.
CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 07/11/2022, data em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
el lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:18, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.005823/2022-08 SEI n2 0082506


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 989, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competéncia delegada pela portaria n2 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n? 23854.002112/2022-73, RESOLVE:

Excluir o Adicional de Insalubridade percebido por MARTHA RIBEIRO BONILHA, Matricula
n? 1243032/SIAPE, Professora do Magistério Superior, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da
Saude, localizada em conformidade com a Portaria UFG n2 4716/2019, por ndo exercer atividade em local
considerado insalubre, com efeito financeiro a contar de 09/11/2022, data da emissdo da portaria de
exclusdo, nos termos do paragrafo Unico do art.13 da IN 15/SGP/SEGGG /ME /2022.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
:;E'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 17/11/2022, as 10:23, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

-
) _ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
J.‘-_'.5.,,_ Wrags https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0082509 e

; 0 codigo CRC D5FF1D80.

OF 1

Referéncia: Processo n2 23854.002112/2022-73 SEI n2 0082509


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 990, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002333/2022-41 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFG n2 4897/2017, que localizou ANA DANIELLY FERNANDES DA SILVA,
Matricula n2 1281421/Siape, Psicéloga/Area. Onde se 1é: "no curso de Psicologia da UAE/Ciéncias
Humanas da Saude Regional Jatai”. Leia-se: "no Servico de Psicologia Aplicada (SPA), no curso de
Psicologia da Unidade Académica de Ciéncias Humanas e Letras”.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
el lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:19, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.002333/2022-41 SEI n2 0082511


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 992, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002143/2022-24 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFG n?2 4649/2018, que localizou ADRIANA QUEIROZ ARANTES
ROCHA, Professora do Magistério Superior, Matricula n? 1754354/Siape. Onde se lé: "UAE Ciéncias da

Saude da Regional Jatai”. Leia-se: "na Unidade Académica de Ciéncias Da Saude, nas salas de aula do
prédio do Curso de Medicina e no consultério na UBS Vila Sofia”.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:21, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

2=

'l = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
g T

e % https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0082624 e
' ~'-' o cédigo CRC 24F11A2F.

Referéncia: Processo n2 23854.002143/2022-24

SEI n2 0082624
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 993, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005753/2022-80 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFG n?2 1726/2014, que localizou ELISANGELA GARCIA CABRAL,
Professora do Magistério Superior, Matricula n° 2106524/SIAPE. Onde se |é: "Curso de Medicina do
Campus Jatai”. Leia-se: "nas salas de aula do prédio do curso de medicina e no consultdrio 12 da Unidade
Basica de Saude James Phillip Minelli”.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
J - lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:22, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.005753/2022-80 SElI n2 0082641
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 994, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002337/2022-20 RESOLVE:

Retificar a Portaria UFG n2 4896/2017, que localizou RODRIGO SANTANA NASCIMENTO,
Matricula n? 2418138/SIAPE, Médico Psiquiatra, lotado na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFJ, em
regime de 20h. Onde se |é: " na CODIRH". Leia-se: "no SIASS/DASS/PROPESSOAS: consultério médico".

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
el lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:25, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

s acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0082681 e
-1® o0 cédigo CRC F54CF1FD.

Referéncia: Processo n? 23854.002337/2022-20 SEI n2 0082681
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 995, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.007141/2022-21 RESOLVE:

Conceder Promog¢do a JULIANA BURGO GODOI ALVES, Matricula n°® 2114657/SIAPE,
lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude — UFJ, de Professora Assistente, Classe B, Nivel 2, para
Professora Adjunta, Classe C, Nivel 1, a partir de 22/12/2021, data em que completou o intersticio de dois
anos, conforme Art. 69 da Resolucdo CONSUNI n2 18/2017 da UFG e a Resolucdo CONSUNI n2 009/2020.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:24, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

r Ernr A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
4k '\eng https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
e

B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0082689 e
i 0 codigo CRC FFF6E665.

Referéncia: Processo n2 23854.007141/2022-21 SEI n2 0082689
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UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 996, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002835/2022-72 RESOLVE:

Conceder Progressdo a ROBERTA DE MOURA ASSIS LIMA, Matricula n® 1692896/SIAPE,
Professora do Magistério Superior, Associada, Classe D, lotada na Unidade Académica de Ciéncias
Agrarias da UFJ, do nivel 2 para o nivel 3, conforme art. 69, incisos | e Il da Resolucdo CONSUNI
n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 19/02/2022, data em que completou o
intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/11/2022, as 13:23, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.002835/2022-72 SEI n2 0082695
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