
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 781, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000705/2022-03 RESOLVE:

Declarar que VALÉRIA RIBEIRO CARVALHO, matrícula nº 3147357/SIAPE, Assistente em
Administração, lotada no Centro de Gestão Acadêmica da UFJ, foi aprovada no estágio probatório, tendo
o resultado homologado pelo Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas, em 10/03/2022. DECLARAR
ainda ESTÁVEL NO SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL, a partir de 09/09/2022, data em que completou 36 meses
de exercício.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 12/09/2022, às 16:58, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0064965 e
o código CRC 6258525A.

Referência: Processo nº 23854.000705/2022-03 SEI nº 0064965

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 782, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003769/2022-58 RESOLVE:

Conceder Promoção a LUCILA PESSUTI FERRI, Matrícula n° 2071530/Siape, lotada  na
Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde – UFJ, de Professora Assistente, Classe B, Nível 2, para
Professora Adjunta, Classe C, Nível 1, a partir de 09/09/2022, data em que completou o interstício de dois
anos, conforme Art. 69 da Resolução CONSUNI nº 18/2017 da UFG e a Resolução CONSUNI nº 009/2020.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 12/09/2022, às 17:02, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0064989 e
o código CRC 9000B994.

Referência: Processo nº 23854.003769/2022-58 SEI nº 0064989

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 783, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hânstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.005538/2022-89 RESOLVE:

CONCEDER o Incentivo à Qualificação pela conclusão da Graduação em Ciências da
Computação, a PEDRO HENRIQUE FERREIRA MORAES, Matrícula nº 3303593/SIAPE, Técnico de
Tecnologia da Informação, lotado na Secretaria de Tecnologia e Informação da UFJ, no percentual de 25%
(vinte e cinco por cento), de acordo com o art. 11 da Lei nº 11.091/2005, com a redação dada pela Lei nº
12.772/2012, com regulamentação conforme art. 5º, do Decreto nº 5.824/2006, a contar de 26/07/2022,
data em que foram atendidas todas as exigências necessárias à obtenção do pleito.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 12/09/2022, às 17:03, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0064998 e
o código CRC F7DAB621.

Referência: Processo nº 23854.005538/2022-89 SEI nº 0064998

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 784, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003926/2022-25 RESOLVE:

Conceder Promoção a ELIZABETH GOTTSCHALG RAIMANN, Matrícula n°  1545141/Siape,
lotada na Unidade Acadêmica Especial de Educação – UFJ, de Professora Adjunta, Classe C, Nível 4, para
Professora Associada, Classe D, Nível 1, a partir de 07/08/2022, data em que completou o interstício de
dois anos, conforme Art. 69 da Resolução CONSUNI nº 18/2017 da UFG e a Resolução CONSUNI nº
009/2020.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 12/09/2022, às 16:59, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065028 e
o código CRC AADF6C7B.

Referência: Processo nº 23854.003926/2022-25 SEI nº 0065028

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 785, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.004597/2022-30 RESOLVE:

Retificar Portaria UFJ nº 287/2022, que localizou KARYNNE BORGES CABRAL, Matrícula nº
3274921/SIAPE, Professora do Magistério Superior, lotada na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde
da UFJ, em regime de 40h/DE.   Onde se lê: "prédio do Campus Jatobá (CA2, sala 15), prédio da
biomedicina e enfermagem (laboratório de Enfermagem 03) e no Hospital Estadual de Jataí Dr. Serafim de
Carvalho". Leia-se: "no Laboratório de Enfermagem 1, no Laboratório de Enfermagem 2, no Laboratório
de Semiologia, no Laboratório de Semiotécnica e na Unidade de Pronto Atendimento 24 horas Dr. José
Benedicto Barbosa”.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 12/09/2022, às 16:57, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065146 e
o código CRC 78762C54.

Referência: Processo nº 23854.004597/2022-30 SEI nº 0065146

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 786, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hânstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.004242/2022-41 RESOLVE:

Conceder Progressão a FERNANDO APARECIDO DE MORAES, Matrícula n° 2701995/SIAPE,
Professor Adjunto, Classe C, lotado na Unidade Acadêmica Especial de Ciências Biológicas da UFJ, do nível
1  para o nível 2, conforme art. 69, incisos I e II da Resolução CONSUNI nº  18/2017 e Art. 4 da Res.
CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 18/05/2022, data em que completou o interstício de dois anos.

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 12/09/2022, às 17:00, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065067 e
o código CRC A940B07E.

Referência: Processo nº 23854.004242/2022-41 SEI nº 0065067

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ÓRGÃOS COLEGIADOS

 

  

PORTARIA Nº 788/2022, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que lhe
conferem o art. 11, § 1º da Lei nº 13.635, de 20 de março de 2018, bem como na Portaria nº 2.121, de 10 de
dezembro de 2019, do Ministério da Educação – MEC, conforme disposto na Portaria n.º 001/2020/UFJ, de
14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo nº 23854.006759/2022-74, RESOLVE:

 

I - Designar o Adiminstrador RICARDO PORTO SIMÕES MATHIAS, Matrícula nº 1569111/Siape, lotado
no Seinfra/UFJ como Cadastrador da Organização pela Universidade Federal de Jartaí no Cadastro Integrado de
Projetos de Investimento (CIPI).

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore da
Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 12/09/2022, às 14:59, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065143 e o código CRC
0BA4C419.

Referência: Processo nº 23854.006759/2022-74 SEI nº 0065143

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 791, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000170/2022-62 RESOLVE:

Declarar que SILVIA SOBRAL COSTA, Matrícula nº 3148398/Siape, Professora do Magistério
Superior, lotada na Unidade Acadêmica Especial de Ciências Biológicas da UFJ, foi aprovada no estágio
probatório, tendo o resultado homologado pelo Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas, em
12/09/2022. DECLARAR ainda ESTÁVEL NO SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL, a partir de 13/08/2022, data em
que completou 36 meses de exercício.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 12/09/2022, às 18:03, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065276 e
o código CRC 7D19BC32.

Referência: Processo nº 23854.000170/2022-62 SEI nº 0065276

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 792, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hânstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000170/2022-62 RESOLVE:

Conceder Aceleração da Promoção a SILVIA SOBRAL COSTA, Matrícula n° 3148398/SIAPE,
lotada  na Unidade Acadêmica Especial de Ciências Biológicas  da UFJ, para a Classe de Professora
Assistente, Classe B, Nível 1, por apresentar titulação de Mestre, nos termos do art. 13, da Lei n°
12.772/2012, com efeito a contar de 13/08/2022, data em que completou 36 meses de exercício,
conforme art. 61 da Resolução CONSUNI n° 18/2017.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 13/09/2022, às 14:08, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065403 e
o código CRC C872F217.

Referência: Processo nº 23854.000170/2022-62 SEI nº 0065403

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 793, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006701/2022-21, RESOLVE:  

  Dispensar, a pedido,  FRANCINY MEDEIROS BARRETO, Matrícula n.º 1223661/Siape,
Professora do Magistério Superior, lotada  na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas, pertencente ao
quadro de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do cargo de Coordenadora de Mobilidade Acadêmica
da Diretoria de Desenvolvimento Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação, FG-2, a partir da publicação
deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 13/09/2022, às 19:44, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065462 e
o código CRC 8FB0262D.

Referência: Processo nº 23854.006701/2022-21 SEI nº 0065462

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 794, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006701/2022-21, RESOLVE:  

  Designar, FRANCINY MEDEIROS BARRETO, Matrícula nº 1223661/Siape, Professora do
Magistério Superior, lotada na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas, pertencente ao quadro de pessoal
da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenadora de Mobilidade e Monitoria da
Diretoria de Desenvolvimento Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação, FG-1, nos termos do art. 15, §4º
da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 9.527/97, com efeitos legais e financeiros a partir da publicação
deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 13/09/2022, às 19:44, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065463 e
o código CRC 062B3AF1.

Referência: Processo nº 23854.006701/2022-21 SEI nº 0065463

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 795, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006701/2022-21, RESOLVE:  

  Dispensar, a pedido,  ERIN CAPERUTO DE ALMEIDA, Matrícula n.º 1571520/Siape,
Professora do Magistério Superior, lotada  na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias, pertencente ao
quadro de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do cargo de Coordenadora de Monitoria da Diretoria
de Desenvolvimento Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação, FG-2, a partir da publicação deste ato no
Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 13/09/2022, às 19:44, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065464 e
o código CRC DC7E9634.

Referência: Processo nº 23854.006701/2022-21 SEI nº 0065464

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 796, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006701/2022-21, RESOLVE:  

  Designar, ERIN CAPERUTO DE ALMEIDA,  Matrícula nº 1571520/Siape, Professora do
Magistério Superior, lotada  na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias,  pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenadora de Estágios dos
Bacharelados da Diretoria de Desenvolvimento Acadêmico  da Pró-Reitoria de Graduação, FG-1, nos
termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 9.527/97, com efeitos legais e financeiros a
partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 13/09/2022, às 19:44, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065465 e
o código CRC F8E4AC24.

Referência: Processo nº 23854.006701/2022-21 SEI nº 0065465

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 797, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006704/2022-64, RESOLVE:  

 Dispensar, a pedido, EDER MENDES DE PAULA, Matrícula n.º 3128352/Siape, Professor do
Magistério Superior, lotado na Unidade Acadêmica de Ciências Humanas e Letras, pertencente ao quadro
de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Vice-Diretor de Ensino da  Pró-Reitoria de
Graduação, a partir da publicação deste ao no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 13/09/2022, às 19:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065500 e
o código CRC 81801CF9.

Referência: Processo nº 23854.006704/2022-64 SEI nº 0065500

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 798, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006704/2022-64, RESOLVE:  

  Designar, FÁBIO LUIZ PARANHOS COSTA, Matrícula nº 2966920/Siape, Professor do
Magistério Superior, lotado na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas, pertencente ao quadro de pessoal
da Universidade Federal de Jataí, para assumir o encargo de  Vice-Diretor de Ensino da  Pró-Reitoria de
Graduação, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 9.527/97, com efeitos
legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 13/09/2022, às 19:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065502 e
o código CRC 8C2096DB.

Referência: Processo nº 23854.006704/2022-64 SEI nº 0065502

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 799, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001341/2022-71 RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, nos termos do art. 9º, inciso I, da Lei nº 8.112/90, ISABELA
FRANCO DE ANDRADE, candidata  habilitada  em Concurso Público, homologado através do Edital nº
225/2018, publicado no D.O.U. de 05/07/2018, para provimento do cargo de Assistente em
Administração,  Nível D, em regime de 40 horas semanais,  com lotação na Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas  da Universidade Federal de Jataí, no código de vaga nº 833037, Vaga oriunda da exoneração
de Naasson Lemos de Sousa, conforme portaria nº 627/2022, publicada no D.O.U. em 27/07/2022.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 13/09/2022, às 16:59, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065670 e
o código CRC 932CEE85.

Referência: Processo nº 23854.001341/2022-71 SEI nº 0065670

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ÓRGÃOS COLEGIADOS

 

  

PORTARIA Nº 800/2022, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que lhe
conferem o art. 11, § 1º da Lei nº 13.635, de 20 de março de 2018, bem como na Portaria nº 2.121, de 10 de
dezembro de 2019, do Ministério da Educação – MEC, conforme disposto na Portaria n.º 001/2020/UFJ, de
14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo nº 23854.006467/2022-31, RESOLVE:

 

I - Alterar os termos da PORTARIA Nº 739/2022, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022;

 

II - Incluir a   Profª Márcia Cristina da Cunha Matrícula nº 3031334/Siape,  lotada na Unidade U.A de
Estudos Geográficos/UFJ, como Suplente da Profª. Rosana Alves Ribas;

 

III - Diante da alteração apresentada a Comissão de Elaboração do Regulamento Geral dos Cursos de
Graduação (RGCG) da Universidade Federal de Jataí, passa a ter a seguinte composição: Designar Prof. Alexandre
Rodrigo Choupina Andrade Silva  (Titular),  Matrícula nº  1776340/Siape, lotado na U.A de Ciências
Agrárias/UFJ;  Profª. Cecília de Castro Bolina  (Suplente), Matrícula nº 1731531/Siape,  lotada na  U.A de Ciências
Agrárias/UFJ;  Prof.  Fabiano Campos Lima  (Titular), Matrícula nº  1787997/Siape, lotado na UAE. de Ciências
Biológicas/UFJ;  Prof.  Christiano Peres Coelho  (Suplente), Matrícula nº  1802376/Siape,  lotado na UAE. de Ciências
Biológicas/UFJ; Prof. Fernando Henrique Cristovan (Titular), Matrícula nº 1844899/Siape, lotado na U.A de Ciências
Exatas/UFJ; Profª. Eveline Borges Vilela Ribeiro (Suplente), Matrícula nº 3651172/Siape, lotada na U.A de Ciências
Exatas/UFJ;  Profª.  Amanda Post da Silveira  (Titular), Matrícula nº 1108188/Siape, lotada na U.A de Ciências
Humanas e Letras/UFJ; Prof. Murilo Borges Silva (Suplente), Matrícula nº 2629697/Siape, lotado na U.A de Ciências
Humanas e Letras/UFJ; Profª. Michelle Rocha Parise (Titular), Matrícula nº 2153562/Siape, lotada na U.A de Ciências
da Saúde/UFJ; Profª. Carla Silva Siqueira Miranda (Suplente), lotada na U.A de Ciências da Saúde/UFJ; Prof. Phillipe
Cupertino Salloum e Silva  (Titular), Matrícula nº 3271771/Siape, lotado na UAE. de Ciências Sociais
Aplicadas/UFJ; Prof. Moisés Alves Soares (Suplente), Matrícula nº 3270743/Siape, lotado na UAE. de Ciências Sociais
Aplicadas/UFJ;  Prof.  Claudionor Renato da Silva  (Titular), Matrícula nº 1066613/Siape, lotado na UAE. de
Educação/UFJ;  Profª.  Margareth Araújo e Silva  (Suplente), Matrícula nº 1530267/Siape, lotada  na UAE. de
Educação/UFJ; Profª. Rosana Alves Ribas Moragas (Titular), Matrícula nº 1541706/Siape, lotada na U.A de Estudos
Geográficos/UFJ; Profª Márcia Cristina da Cunha (Suplente), Matrícula nº  3031334/Siape, lotada na Unidade U.A de
Estudos  Geográficos/UFJ; Assistente em Administração  Valéria Ribeiro Carvalho  (Titular), Matrícula
nº  3147357/Siape, lotada no CGA/UFJ; Assistente em Administração  Karla Reis de Souza  (Suplente), Matrícula nº
1650892/Siape, lotada no CGA/UFJ; Técnico em Assuntos Educacionais Lázara Cristhiane de Assis Santana (Titular),
Matrícula nº  2613957/Siape, lotada na Prograd/UFJ;  Profª.  Erin Caperuto de Almeida  (Suplente) Matrícula nº
1571520/Siape, lotada na UA. de Ciências Agrárias/UFJ; Discente  Sarah Amancio Valvassoura  (Titular)  Matrícula
nº 201901913; Discente Beatriz Lemes Peres (Suplente) Matrícula nº 201902598; Discente  Gabriel Nascimento de
Castro  (Titular) Matrícula nº 202109603; Discente  Nicollas Borges Peixoto  (Suplente) Matrícula nº
202200219; Discente Bento Neto Eufrasio Soares (Titular) Matrícula nº 202201134 e a Discente Jordana Cristine dos
Santos Carvalho  (Suplente) Matrícula nº 202101481, para comporem a  Comissão de Elaboração do Regulamento
Geral dos Cursos de Graduação (RGCG) da Universidade Federal de Jataí.

 

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore da
Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 14/09/2022, às 14:32, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0065935 e o código CRC

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


D279191C.

Referência: Processo nº 23854.006467/2022-31 SEI nº 0065935



UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 801, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000734/2022-67 RESOLVE:

Localizar  ROBERTA DE MOURA ASSIS LIMA, matrícula n° 1692896/SIAPE, Professora
Associada, no Laboratório de  Nutrição Animal  da UFJ e conceder o adicional de insalubridade por
exercício de atividade insalubre, no percentual de 10% (dez por cento) sobre o salário base, com efeito
financeiro a partir desta data.

 

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 14/09/2022, às 16:20, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066079 e
o código CRC C9F4B0C9.

Referência: Processo nº 23854.000734/2022-67 SEI nº 0066079

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 802, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hânstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.004089/2022-51 RESOLVE:

Conceder Progressão a EDSON DE SOUSA BRITO, Matrícula n° 2240854/SIAPE, Professor
do Magistério Superior, Adjunto, Classe C, lotado na Unidade Acadêmica Especial de Educação da UFJ, do
nível 2, para o nível 3, conforme art. 69, incisos I e II da Resolução CONSUNI nº 18/2017 e Art. 4 da Res.
CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 06/09/2022, data em que completou o interstício de dois anos.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 16/09/2022, às 11:30, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066296 e
o código CRC FF4F0CFA.

Referência: Processo nº 23854.004089/2022-51 SEI nº 0066296

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 803, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competência delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.004741/2022-38 RESOLVE:

Conceder Promoção a CRISTIANE SOUZA BORZUK, Matrícula n° 3331629/Siape, lotada na
Unidade Acadêmica de Ciências Humanas e Letras – UFJ, de Professora Adjunta, Classe C, Nível 4, para
Professora Associada, Classe D, Nível 1, a partir de 25/06/2022, data em que completou o interstício de
dois anos, conforme Art. 69 da Resolução CONSUNI nº 18/2017 da UFG e a Resolução CONSUNI nº
009/2020.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 16/09/2022, às 11:36, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066318 e
o código CRC AB59D7F4.

Referência: Processo nº 23854.004741/2022-38 SEI nº 0066318

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 804, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006837/2022-31, RESOLVE:  

 Designar, CARLA SILVA SIQUEIRA MIRANDA, Matrícula nº 1938156/Siape, Professora do
Magistério Superior, lotada  na Unidade Acadêmica de  Ciências da Saúde,  pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de  Coordenadora  de Processos de
Admissão de Pessoas da Diretoria de Provimento e Movimentação da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,
FG-1, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 9.527/97, com efeitos legais e
financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 19/09/2022, às 09:47, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066485 e
o código CRC 294B6C7A.

Referência: Processo nº 23854.006837/2022-31 SEI nº 0066485

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 805, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006833/2022-52, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido, MURILO BORGES SILVA, Matrícula n.º 2629697/Siape, Professor do
Magistério Superior, lotado na Unidade Acadêmica de Ciências Humanas e Letras, pertencente ao quadro
de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenador Administrativo da Unidade
Acadêmica de Ciências Humanas e Letras, a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar  MURILO BORGES SILVA, Matrícula n.º 2629697/Siape, Professor do
Magistério Superior, lotado na Unidade Acadêmica de Ciências Humanas e Letras, pertencente ao quadro
de pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenador Administrativo da
Unidade Acadêmica de Ciências Humanas e Letras, FG-1, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90,
incluído pela Lei no 9.527/97, com efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário
Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 19/09/2022, às 09:47, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066592 e
o código CRC 06301374.

Referência: Processo nº 23854.006833/2022-52 SEI nº 0066592

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 806, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006827/2022-03, RESOLVE:  

I  – Dispensar, a pedido,  MARIANNE LUCENA DA SILVA, Matrícula n.º 1989816/Siape,
Professora do Magistério Superior, lotada  Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde, pertencente ao
quadro de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenadora  Administrativa  da
Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde, a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar MARIANNE LUCENA DA SILVA, Matrícula n.º 1989816/Siape, Professora do
Magistério Superior, lotada  na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenadora  Administrativa  da
Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde, FG-1, nos termos do art. 15, §4º  da Lei nº  8.112/90,
incluído pela Lei no 9.527/97, com efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário
Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 19/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066605 e
o código CRC 0F046AFA.

Referência: Processo nº 23854.006827/2022-03 SEI nº 0066605

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 807, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006844/2022-32, RESOLVE:  

 Designar, EDMILSON SANTOS CRUZ, Matrícula nº 1493751/Siape, Professor do Magistério
Superior, lotado  na   Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias,  pertencente ao quadro de pessoal da
Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenador Administrativo do Centro de Gestão
Acadêmica, FG-1, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 9.527/97, com
efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 19/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066613 e
o código CRC 4FE3D3C4.

Referência: Processo nº 23854.006844/2022-32 SEI nº 0066613

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 808, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006844/2022-32, RESOLVE:  

 Designar, EDMILSON SANTOS CRUZ, Matrícula nº 1493751/Siape, Professor do Magistério
Superior, lotado  na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias, pertencente ao quadro de pessoal da
Universidade Federal de Jataí, para assumir o encargo de Vice-Diretor do Centro de Gestão Acadêmica,
nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei nº 9.527/97, com efeitos legais e
financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 19/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066650 e
o código CRC ED5BD169.

Referência: Processo nº 23854.006844/2022-32 SEI nº 0066650

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 809, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006832/2022-16, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido,  CAROLINA RIBEIRO NORONHA DE SOUZA,  Matrícula n.º
1280698/Siape, Professora do Magistério Superior, lotada na Unidade Acadêmica Especial de Ciências
Biológicas, pertencente ao quadro de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de
Coordenadora  Administrativa da Unidade Acadêmica Especial de Ciências Biológicas, a partir da
publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar  CAROLINA RIBEIRO NORONHA DE SOUZA, Matrícula n.º 1280698/Siape,
Professora do Magistério Superior, lotada na Unidade Acadêmica Especial de Ciências Biológicas,
pertencente ao quadro de pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo
de Coordenadora Administrativa da Unidade Acadêmica Especial de Ciências Biológicas, FG-1, nos termos
do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei no 9.527/97, com efeitos legais e financeiros a partir
da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 19/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066653 e
o código CRC 156B775F.

Referência: Processo nº 23854.006832/2022-16 SEI nº 0066653

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 810, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006829/2022-94, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido,  FRANCYS PIMENTA DE FARIA, Matrícula n.º 1981587/Siape,
Assistente em Administração, lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenador da Beetech da Diretoria de
Inovação Tecnológica, a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar  FRANCYS PIMENTA DE FARIA, Matrícula n.º 1981587/Siape, Assistente em
Administração, lotado  na Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação, pertencente ao quadro de pessoal da
Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de  Coordenador da Beetech da Diretoria de Inovação
Tecnológica, FG-1, nos termos do art. 15, §4º  da Lei nº  8.112/90, incluído  pela Lei nº  9.527/97,  com
efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 20/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066672 e
o código CRC 31682642.

Referência: Processo nº 23854.006829/2022-94 SEI nº 0066672

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 811, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006829/2022-94, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido, VALCINIR ALOÍSIO SCALLA VULCANI, Matrícula n.º 1606012/Siape,
Professor do Magistério Superior, lotado  na Unidade Acadêmica de  Ciências Agrárias, pertencente ao
quadro de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenador das Empresas Júniores
da Diretoria de Inovação Tecnológica, a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar VALCINIR ALOÍSIO SCALLA VULCANI, Matrícula n.º 1606012/Siape, Professor
do Magistério Superior, lotado  na Unidade Acadêmica  de  Ciências Agrárias, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenador das Empresas Júniores da
Diretoria de Inovação Tecnológica, FG-1, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela Lei
nº 9.527/97, com efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 20/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066673 e
o código CRC 572C1F15.

Referência: Processo nº 23854.006829/2022-94 SEI nº 0066673

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 812, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006839/2022-20, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido, DANILO VIEIRA OLIVEIRA, Matrícula n.º 2898284/Siape, Técnico
em Tecnologia da Informação, lotado na Secretaria de Tecnologia e Informação, pertencente ao quadro
de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenador de Desenvolvimento da
Secretaria de Tecnologia e Informação, a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar  DANILO VIEIRA OLIVEIRA, Matrícula n.º 2898284/Siape, Técnico em
Tecnologia da Informação, lotado na Secretaria de Tecnologia e Informação, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenador de Desenvolvimento da
Secretaria de Tecnologia e Informação, FG-1, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela
Lei nº  9.527/97,  com efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da
União.

 

 

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 20/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066690 e
o código CRC BB7A7A82.

Referência: Processo nº 23854.006839/2022-20 SEI nº 0066690

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 813, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006839/2022-20, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido, MÁRCIO MORAES LOPES, Matrícula n.º 2897812/Siape, Professor
do Magistério Superior, lotado  na Unidade Acadêmica  de Ciências Exatas, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenador de Informação, Documentação e
Arquivo da Secretaria de Tecnologia e Informação , a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da
União.

II – Designar  MÁRCIO MORAES LOPES, Matrícula n.º 2897812/Siape, Professor do
Magistério Superior, lotado na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas, pertencente ao quadro de pessoal
da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenador de Informação, Documentação e
Arquivo da Secretaria de Tecnologia e Informação, FG-1, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90,
incluído pela Lei nº 9.527/97, com efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário
Oficial da União.

 

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 20/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066691 e
o código CRC 31487493.

Referência: Processo nº 23854.006839/2022-20 SEI nº 0066691

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 814, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006839/2022-20, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido, BRUNO MORAES ROCHA, Matrícula n.º 1189528/Siape, Técnico
em Tecnologia da Informação, lotado na Secretaria de Tecnologia e Informação, pertencente ao quadro
de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenador de Infraestrutura da Secretaria
de Tecnologia e Informação, a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar  BRUNO MORAES ROCHA, Matrícula n.º 1189528/Siape, Técnico em
Tecnologia da Informação, lotado na Secretaria de Tecnologia e Informação, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenador de Infraestrutura da
Secretaria de Tecnologia e Informação, FG-1, nos termos do art. 15, §4º da Lei nº 8.112/90, incluído pela
Lei nº  9.527/97,  com efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da
União.

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 20/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066692 e
o código CRC 73FAA372.

Referência: Processo nº 23854.006839/2022-20 SEI nº 0066692

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
GABINETE DA REITORIA

  

PORTARIA Nº 815, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 11, § 10, da Lei n° 13.635, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC n°2.121, de 10 de
dezembro de 2019; conforme o disposto na Portaria n° 001/2020/UFJ, de 14/01/2020 e o art. 56, do
Regimento Geral/UFG, tendo em vista o que consta no Processo n° 23854.006839/2022-20, RESOLVE:  

I – Dispensar, a pedido,  WESLEY CARMO RAMOS, Matrícula n.º 1648984/Siape, Técnico
em Tecnologia da Informação, lotado na Secretaria de Tecnologia e Informação, pertencente ao quadro
de pessoal da Universidade Federal de Jataí, do encargo de Coordenador de suporte da Secretaria de
Tecnologia e Informação, a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

II – Designar WESLEY CARMO RAMOS, Matrícula n.º 1648984/Siape, Técnico em
Tecnologia da Informação, lotado na Secretaria de Tecnologia e Informação, pertencente ao quadro de
pessoal da Universidade Federal de Jataí, para assumir o cargo de Coordenador de suporte da Secretaria
de Tecnologia e Informação, FG-1, nos termos do art. 15, §4º  da Lei nº  8.112/90, incluído  pela Lei no
9.527/97, com efeitos legais e financeiros a partir da publicação deste ato no Diário Oficial da União.

 

 

 

Prof. Dr. Américo Nunes Silveira Neto
Reitor pro tempore da UFJ

Portaria MEC n° 2.121, de 10/12/19

Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
da Universidade Federal de Jataí/UFJ, em 20/09/2022, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066693 e
o código CRC CC7BD2A4.

Referência: Processo nº 23854.006839/2022-20 SEI nº 0066693

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

 

  

PORTARIA Nº 816, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022

O Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Jataí, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, no uso da competência delegada pela portaria nº 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo nº 23854.006726/2022-24, RESOLVE:

Exonerar, a pedido, ALEXANDRE BRAOIOS, Matrícula nº 1696886/SIAPE, Professor do
Magistério Superior, em regime de trabalho de 40h/DE, lotado  na Unidade Acadêmica de Ciências da
Saúde da UFJ, nos termos do art. 34 da Lei nº 8.112/90, tornando a medida efetiva a contar de
08/10/2022.

 

 

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pró-reitor pro tempore de Gestão de Pessoas da UFJ

Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pró-Reitor Pro
Tempore de Gestão de Pessoas, em 16/09/2022, às 14:19, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0066797 e
o código CRC 4485C9C3.

Referência: Processo nº 23854.006726/2022-24 SEI nº 0066797

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

