UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 494, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003274/2022-29 RESOLVE:

Conceder Promog¢ao a KEILA MARCIA FERREIRA DE MACEDO, Matricula n° 1672839/SIAPE,
lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude — UFJ, de Professor Assistente, Classe B, Nivel 2, para
Professor Adjunto, Classe C, Nivel 1, a partir de 28/01/2015, data em que completou o intersticio de dois
anos, conforme Art. 69 da Resolucdo CONSUNI n2 18/2017 da UFG e a Resolucdo CONSUNI n2 009/2020.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 16:01, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.003274/2022-29 SElI n2 0030613


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 495, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003274/2022-29 RESOLVE:

Conceder Progressio a KEILA MARCIA FERREIRA DE MACEDO, Matricula n°
1672839/SIAPE, ocupante de um cargo de Professor do Magistério Supeior, Adjunto, Classe C, lotada na
Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, do nivel 1 para o nivel 2, conforme art. 69, incisos | e Il
da Resolucdo CONSUNI n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de
28/01/2017, data em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 16:01, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ST '-“_ % https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0030665 e

; 0 cddigo CRC 391A9332.

Referéncia: Processo n2 23854.003274/2022-29 SEl n2 0030665


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 496, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003274/2022-29 RESOLVE:

Conceder Progressio a KEILA MARCIA FERREIRA DE MACEDO, Matricula n°
1672839/SIAPE, ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior, Adjunto, Classe C, lotada na
Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, do nivel 2 para o nivel 3, conforme art. 69, incisos | e Il
da Resolucdo CONSUNI n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 28/01/2019,
data em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 16:01, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

ad il i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Leory i Wrags https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0030672 e
i 0 codigo CRC CAED1486.

Referéncia: Processo n2 23854.003274/2022-29 SEI n2 0030672


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 497, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003274/2022-29 RESOLVE:

Conceder Progressio a KEILA MARCIA FERREIRA DE MACEDO, Matricula n°
1672839/SIAPE, ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior, Adjunto, Classe C, lotada na
Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, do nivel 3 para o nivel 4, conforme art. 69, incisos | e Il
da Resolucdo CONSUNI n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 28/01/2021,
data em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 16:01, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.003274/2022-29 SEI n2 0030892


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 499, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000656/2022-09 RESOLVE:

Conceder Progressdo a PAULO JOSE CABRAL LACERDA, Matricula n° 1660739/Siape,
ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior, Adjunto, Classe C, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, do nivel 3 para o nivel 4, conforme art. 69, incisos | e Il da

Resolugdo CONSUNI n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 28/11/2021, data
em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 15:59, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

: Ernr A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
4ok \eng https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?
e

k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0030729 e
i 0 codigo CRC DO8SE673D.

Referéncia: Processo n2 23854.000656/2022-09 SEI n2 0030729


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 500, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000720/2022-43 RESOLVE:

Conceder Promoc¢do a LEONOR PANIAGO ROCHA, Matricula n° 1695877/Siape, lotado na
Unidade Académica Especial de Educacdo — UFJ, de Professor Adjunto, Classe C, Nivel 4, para Professor
Associado, Classe D, Nivel 1, a partir de 05/06/2022, data em que completou o intersticio de dois anos,
conforme Art. 69 da Resolugdo CONSUNI n2 18/2017 da UFG e a Resolugdo CONSUNI n2 009/2020.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
el lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 15:59, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.000720/2022-43 SEI n2 0030732


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 501, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000272/2022-88 RESOLVE:

Contratar, com fundamento na Lei n2 8.745, de 09/12/93, alterada pelas Leis n? 9.849, de
26/10/1999 e 10.667, de 14/05/03, e MP n? 525/2011, de 15/02/2011, com cargo de Professor
Substituto, CRISTIELLE NUNES SOUTO, Aprovada conforme edital 09/2022 publicado no D.O.U. de
10/05/2022, em regime de 40 horas semanais, com a remunerag¢do equivalente ao padrdo inicial da
classe de Assistente, tendo em vista o disposto no Art. 22, da ON n2 5/MP, publicada no D.O.U. de
29/09/09, para prestar servicos na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias da Universidade Federal de
Jatai, sendo a vigéncia do contrato a partir da publicacdo deste ato no Didrio Oficial da Unido, até
31/01/2023.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
:;?mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 16:00, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23854.000272/2022-88 SEI n2 0030855


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 502, DE 06 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003274/2022-29 RESOLVE:

Alterar os termos da portaria UF) 364/2020, que concedeu Aceleracdo da Promogdo a
KEILA MARCIA FERREIRA DE MACEDO, Matricula n2 1672839/SIAPE, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, para Classe C, Adjunto,
Nivel 1. Onde se Ié: "Conceder Aceleracdao da Promocao a KEILA MARCIA FERREIRA DE MACEDOQ". Leia-se:
"Conceder Retribuicdo por Titulacdo a KEILA MARCIA FERREIRA DE MACEDO, com efeito a contar de
29/05/2020, data de obtecdo do titulo de doutor".

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
S e lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 06/06/2022, as 16:01, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0030900 e
o cédigo CRC 6EC14E52.

Referéncia: Processo n2 23854.003274/2022-29 SElI n2 0030900


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 503, DE 07 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.000410/2022-29 RESOLVE:

Conceder Progressdo a WAGNER GOUVEA DOS SANTOS, Matricula n° 1630483/SIAPE,
ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior, Associado, Classe D, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, do nivel 3 para o nivel 4, conforme art. 69, incisos | e Il da
Resolugdo CONSUNI n2 18/2017 e Art. 4 da Res. CONSUNI 09/2020 da UFJ, a partir de 30/05/2022, data
em que completou o intersticio de dois anos.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 07/06/2022, as 10:41, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

o ==y

Referéncia: Processo n2 23854.000410/2022-29 SEI n2 0031228


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

10/06/22, 10:49 SEI/UFJ - 0031620 - PORTARIA

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 504/2022, DE 08 DE JUNHO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 12 da Lei n2 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n? 2.121,
de 10 de dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2
001/2020/UFJ, de 14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.004028/2022-94,
RESOLVE:

| - Alterar os termos da PORTARIA N.2 749/2021, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021;
Il - Incluir: Prof. Alexandre Pancotti, Matricula n? 1950832/Siape;

Ill - Diante das alteragdes apresentadas a Comissao passa a ter a seguinte composicao:
Designar o Prof. Paulo Freitas Gomes, Matricula n2 1969991/Siape, Prof. Alessandro Martins, Matricula
n? 1543398/Siape, Prof. Alexandre Pancotti, Matricula n2 1950832/Siape, Prof. José Higino Damasceno
Junior, Matricula n2? 1802362/Siape, Prof. Marcos Antonio de Sousa, Matricula n2 1012734/Siape e Prof.
Mauricio José Alves Bolzam, Matricula n? 1765023/Siape, todos lotados na Unidade Académica de
Ciéncias Exatas/UFJ, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do curso de Fisica da Universidade Federal de Jatai, por um periodo de 03 (trés) anos, com vigéncia
até 29 de maio de 2023.

'I Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
el ; nenta , ‘ ; Reftor o
S;'?.n.-.:u.'.-. 'lﬁ da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 09/06/2022, as 09:21, conforme horario oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

yiam- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
k '-'ﬂ. https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?

L acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0031620 e
o cédigo CRC 71FE10EB.

Referéncia: Processo n2 23854.004028/2022-94 SEI n2 0031620

https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35743&infra_sistema=...

m


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

10/06/22, 10:51 SEI/UFJ - 0031982 - PORTARIA

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
SECRETARIA EXECUTIVA E DE ORGAOS COLEGIADOS

PORTARIA N2 506/2022, DE 09 DE JUNHO DE 2022

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o art. 11, § 12 da Lei n2 13.635, de 20 de marco de 2018, bem como na Portaria n? 2.121,
de 10 de dezembro de 2019, do Ministério da Educacdo — MEC, conforme disposto na Portaria n.2
001/2020/UFJ, de 14/01/2020, tendo em vista o que consta do Processo n? 23854.003395/2022-71,
RESOLVE:

| - Designar Caio Floriano Zanirato, Matricula n2 1145006/Siape , lotado
na Proad/Dgcs/UFJ, como Gestor do Contrato, Massoiacy Pereira Marques, Matricula n® 2563487/Siape,
lotado na Proad/Dgcs/UF), como Gestor do Contrato Substituto, Vania Klein Garollo, Matricula n2
1649006/Siape, lotada na Seinfra/UFJ, como Fiscal Técnico do Contrato e Ricardo Porto Simdes Mathias,
Matricula n? 1569111, lotado na Seinfra/UF), como Fiscal Técnico substituto do Contrato 225/2018,
constante no processo UFJ 23854.000377/2022-37, sobre Manutengdo Predial da UFJ.

Il - Conforme Art. 67 da Lei 8666/93, o Gestor de Ata de Registro de Pre¢os/Contratos é o
agente que exerce as competéncias como representante legal da Administragdo Publica, ou seja, a
autoridade competente, que tem entre outras atribuigbes, desempenhar atividades inerentes a
administragdo da ata/contrato, informar a administragdo sobre os vicios, irreqularidades ou baixa
qualidade do objeto contratado, sugerir sangbes administrativas, aplicacdo de penalidades, rescisGo
contratual, dentre outras. Jd o Fiscal de Atas de Registro de Pregos/Contratos tem a fun¢do operacional
de acompanhar e fiscalizar a execug¢do da ata/contrato, auxiliando o gestor quanto aos aspectos
administrativos da ata/contrato, relatando os fatos a autoridade competente; acompanhar in loco a
execu¢do do objeto, anotar as ocorréncias em registro proprio no caso, um livro de ocorréncia; e
determinar a regularizagdo de faltas ou defeitos observados.
'I Documento assinado eletronicamente por AMERICO NUNES DA SILVEIRA NETO, Reitor Pro Tempore
JEI- l'ﬁ] da Universidade Federal de Jatai/UFJ, em 09/06/2022, as 09:21, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23854.003395/2022-71 SEI n2 0031982

https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36154&infra_sistema=...

m


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 507, DE 09 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.002656/2022-35 RESOLVE:

Autorizar o afastamento de ANA CLAUDIA SOUZA PEREIRA, ocupante de um cargo de
Professor do Magistério Superior, Matricula n2 1278001/SIAPE, lotada na Unidade Académica de Ciéncias
da Saude da UFJ, para cursar Doutorado no Programa de Pds Graduagcdo em Enfermagem, na
Universidade Federal de Goias, na Cidade de Goiania, Goids, no periodo de 01/08/2022 a 01/08/2025.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
J - lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/06/2022, as 10:22, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.002656/2022-35 SElI n2 0032154


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 508, DE 09 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001556/2022-91 RESOLVE:

Lotar ERICA YAMAUCHI TORRES, Matricula n? 3145046/SIAPE, ocupante do cargo de
Pedagogo/Area, redistribuida da Universidade Federal de Goias para esta Universidade, conforme Portaria
n? 446/MEC, publicada no D.0.U. de 25/05/2022, se¢do 2, pagina 18, na Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis, tornando a medida efetiva a contar de 01/06/2022, data da efetivacdo de seu exercicio.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pro-reitor pro tempore de Gestao de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
J ’ lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/06/2022, as 10:22, conforme hordério oficial de Brasilia, com

asiinatura
eletrbnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.001556/2022-91 SEI n2 0032218


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 509, DE 10 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003245/2022-67 RESOLVE:

Revogar, a pedido, a partir de 22/03/2022, o afastamento de MARCIA CAROLINA
MAZZARO, Matricula n? 2143167/Siape, ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior,
lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da Universidade Federal de Jatai, autorizado pela
Portaria UF) n2 064/2021, de 02/02/2021.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
:;?mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/06/2022, as 18:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0032510 e

-._- 0 c6digo CRC A7E86266.

Referéncia: Processo n? 23854.003245/2022-67 SEI n2 0032510


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 510, DE 10 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.003077/2022-18 RESOLVE:

Localizar NAIRA RAVANNY DE SOUZA LIMA, Matricula n? 3284901/Siape, ocupante de um
cargo de Professor Substituto, lotada na Unidade Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, em regime de
40h, no curso de Medicina da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, no prédio de Medicina
e Unidades Basicas de Saude da Vila Olavo, Conjunto Rio Claro e Avenida Goias, a partir desta data.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UFJ
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pro-Reitor Pro
el lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/06/2022, as 18:18, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23854.003077/2022-18 SEI n2 0032578


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufj.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 511, DE 10 DE JUNHO DE 2022

O Pro-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Jatai, Prof. Dr.
Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela Portaria n° 064/2022, da Reitoria,
de 26/01/22, tendo em vista o que consta no processo n° 23854.001239/2022-75 RESOLVE:

Localizar MARIANA BARBARA OLIVEIRA SILVA LIMA, Matricula ne
1022625/Siape, ocupante de um cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na Unidade
Académica de Ciéncias da Saude da UFJ, em regime de 20h, no curso de Medicina da Unidade Académica
de Ciéncias de Saude, no prédio de Medicina e nas Unidades Basicas de Saude da Vila Olavo, Conjunto
Rio Claro e Avenida Goias, a partir desta data.

Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende
Pré-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da UF)
Portaria n° 254/2020, de 02 de Abril de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por HANSTTER HALLISON ALVES REZENDE, Pré-Reitor Pro
_;-i'mml: lily Tempore de Gestdo de Pessoas, em 10/06/2022, as 18:18, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23854.001239/2022-75 SEI n2 0032607


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
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